


TITRE RECONNU PAR LETAT

BAC +5 | MASTERE 2 | TITRE RNCP DE NIVEAU 7
MANAGER LOGISTIQUE ET ACHATS INDUSTRIE
Option : Logistique Sécurisée Intelligente

Cette formation conduit a I'obtention du titre de niveau 7
Manager Logistique Achats Industriels, certification enregistrée
au RNCP (37618) sur décision de France Compétences en date
du 23 31 mai 2023, délivrée par le Groupement d'Intérét Public
(GIP CEI).

OBJECTIFS

Le programme vise a former des Managers opérationnels de haut niveau capables de créer de la valeur
dans un contexte de transformation numérique et écologique du monde des affaires. Ce futur collaborateur
s'appropriera les compétences a la fois comportementales et techniques/technologiques indispensables pour
animer la chaine d'acteurs impliqués dans la supply chain. Il deviendra familier des techniques de digitalisation,
de robotisation et de développement durable qui simposent jour aprés jour. Enfin, la formation lui donnera une
vision éco-systémique du management de la performance et des risques des organisations et de leur supply

chain.

PROG RAM M E (PREVISIONNEL)

Fondamentaux Spécialité Logistique Sécurisée Intelligente
D A3 K6\ 4.8 ¢ Stratégie, processus et performances Achats + Logistique d'approvisionnements
B L\ Lo, 588« International Business communication + Approvisionnements Juste a Temps
ACHATS + Leadership et Management
* Management d’un projet supply chain avec les + Management d'un projet Supply Chain
bons outils + Gestion de production

SECURISER ET
OPTIMISER LA
SUPPLY CHAIN

ORGANISER LES
TRANSPORTS DE
BIENS

CONDUIRE LA
TRANSFORMATION
NUMERIQUE
DANS LA SUPPLY
CHAIN

DEPLOYER LA
TRANSFORMATION
ENVIRONNEMENTALE
ET SOCIETALE
DANS LA SUPPLY
CHAIN

Planification et Prévisions appliquées
Stratégie supply chain et processus logistiques
Performances logistiques et excellence
opérationnelle

Achats de transports, Affréetements et opérations
douaniéres internationales

Nouvelles technologies de mobilités

Visite sur site

Cybersécurité, blockchain et systemes
d'information dans la Supply Chain
Introduction a la cybersécurité
E-logistique multicanal

Visite sur site

Engagement RSE dans la Logistique durable
Mesure de la performance environnementale de
la Supply Chain

Outils de mobilités durables

Amélioration continue et LEAN
Pilotage et outils de cybersécurité pour la Supply Chain

Nouvelles technologies Cyber, Mobilités, IOT
Supply Chain risk management - Winter Session

Gestion et analyse des bases de données
appliquées a la Supply Chain

Automatisation, robotisation des services pour
les opérations de transports de marchandises

Innovation PPP écologique et logistique
Développement durable et relation aux territoires
dans la SC et les transports

Projet de recherche

CONDUIRE UN PROJET
DE RECHERCHE
LOGISTIQUE_
PUBLIC-PRIVE

+ Méthodologie scientifique pour des résultats Iégitimés
+ Problématique et état de I'art sur un sujet innovant Achats ou supply chain
+ Communication et valorisation des résultats autour d'un projet de recherche




105E qu classement national
DES MEILLEURS MASTERS, MS ET MBA 2024

VOTRE RESPONSABLE DE FORMATION

JEROME LE MAIRE

Professeur affilié et Head of
Group Supply Chain Sales
Support, Groupe Vaillant

jlemaire@gip-cei.com

DEBOUCHES

PERSPECTIVES D'EMPLOI

Directeur Logistique Achats (selon expérience),
Responsable logistique, Responsable des
transports, Consultant, Responsable Achats /
Approvisionnements, Chef de projets logistique
/ achats, Responsable planification/prévisions,
Responsable efficacité énergétique,
Responsable Méthodes Industrielles
Maintenance.

CALEN DRI ER (ANNEE TYPE)

COMPETENCES
DEVELOPPEES

* Piloter la Supply Chain et les Achats

* Manager des ressources

* Mettre en oeuvre une stratégie

* Manager la transition RSE

* Appréhender les risques

* Mener et sécuriser des projets complexes




CONDITIONS D'’ADMISSION ET PREREQUIS

EN FORMATION INITIALE : la formation est accessible aux titulaires d'un dipléme Licence pour le parcours sur 2 ans,

ou d'un dipldme M1 ou M2 pour un parcours sur 1 an.

EN FORMATION CONTINUE : entrée en formation avec un dipldme de Bac+2/+3 avec expérience professionnelle

significative.

CANDIDATURES

ADMISSION SUR DOSSIER, TESTS A DISTANCE ET ENTRETIENS
Dossier a compléter en ligne sur : www.gip-cei.com

Formation accessible aux personnes en situation
de handicap, contacter le P6le handicap du GIP CEl :
handicap@gip-cei.com

METHODES ET MOYENS MOBILISES
Salle mise a disposition, diaporamas, supports de
cours, livret de I'étudiant, salle informatique en libre
acces.

Face a face, exposés des notions essentielles, cas
pratiques, jeux pédagogique, visites d’entreprises,
témoignages, la formation favorise le travail en
groupe.

Suivi individualisé des étudiants en double tutorat :
tuteur pédagogique (au centre de formation) et un
tuteur industriel (en entreprise).

1 visite de suivi par an par le tuteur pédagogique
dans l'entreprise d'accueil.

DUREE

Sur 1 ou 2 ans. 65 jours/an.

Rythme d'alternance : 4 a 8 semaines en entreprise ;
2 a 4 semaines au centre de formation.

Le GIP CEl / ESLI - ESTI a obtenu, le 12 juillet 2021,
la certification du référentiel national de qualité Qualiopi.

coUT
EN ALTERNANCE : GRATUITE ET REMUNEREE
L'alternant signe un contrat de travail, lequel doit
prévoir une rémunération.

Les frais de formation sont pris en charge par 'OPCO
de I'entreprise d'accueil.

MODALITES D'’EVALUATION

Les enseignements pratiques, en lien étroit avec

les entreprises, sont assurés par des intervenants
sélectionnés pour leur expertise. Les modules sont
évalués par un contrdle continu et la rédaction et
soutenance d'un mémoire sur le projet d'alternance
en entreprise.

DATES IMPORTANTES

Portes Ouvertes : 2 décembre 2023, 3 février et 23 mars 2024
Ouverture des candidatures : toute I'année
Rentrée : octobre 2024

CONTACT

0299 71 60 20
029971 60 24

admissions@gip-cei.com

WwWw.gip-cei.com



