Licence professionnelle métiers de l'industrie :

mécatronique, robotique
Ingénierie des systémes automatisés et robothue (ISAR)
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Objectif

Compléter la formation des techniciens possédant une spécialité
centrée sur l'informatique industrielle et 'automatisme pour leur
apporter les connaissances technologiques transversales essentielles
dans un contexte de conception et fabrication intégrée de systemes
pluri-technologiques automatisés et robotiques.

Compétences

* Participer a I'élaboration du cahier des charges de projets
transversaux en mécatronique

* Inscrire son action dans le cadre du contrdle-qualité de sa structure
d'appartenance

* (Euvrer en tant que coordinateur pluritechnique

 Réaliser 'automatisation de process industriels

* Installer, programmer, piloter des lignes de production
automatisées robotisées et des machines spéciales

* Installer, programmer un robot industriel

* Installer et paramétrer un réseau d'automatisme

* Installer, paramétrer et programmer un systeme de supervision

 Choisir, mettre en place, paramétrer et programmer un systeme de
contréle de process industriel par vision industrielle

* Concevoir et simuler le fonctionnement d'une cellule robotisée

* Maintenance évolutive : faire évoluer les machines et systémes
dans un objectif d'optimisation de process

Programme

Mise a niveau obligatoire
Automatisme ; programmation langage C ; réseaux

Culture d'entreprise et scientifique

Communiquer et convaincre ; communiquer en langue anglaise ; qualité ;
gestion de projet ; mécatronique ; programmation langage C; systémes
électropneumatiques

Automatismes industriels

Programmation automates ; technologies usine 4.0 - motion ; supervision
des systémes ; réseaux industriels et bus de terrain ; performance
industrielle, cyber sécurité, 10-LINK

Robotique - vision - commande - contrdle
Instrumentation et régulation ; vision industrielle ; robotique industrielle
(programmation en ligne)

Projet tutoré
Période en entreprise
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Etudiants ¢ salariés » demandeurs d’emploi
¢ Titulaire d'un dipldme de niveau bac+2
en GEll, électrotechnique, automatisme,
informatique industrielle...
* Validation d'acquis professionnels

Les + de la formation

Une formation :

* reconnue par les industriels ;

* orientée programmation de systemes ;

» pragmatique basée sur travaux pratiques
et projets.

Des plateaux techniques construits avec des

équipements industriels

Metiers
Le diplémé ceuvre en qualité d'assistant chef
de projet sous la responsabilité d'un ingénieur
sur des projets pluri-techniques.
Il peut également se positionner en tant que :
* assistant chef de projet en mécatronique ;
* technicien R&D en informatique industriel
BE automatisme, robotique ;
chargé d'affaires en automatisme,
robotique ;
chef de projet automatisme ;
roboticien, installateur de cellules
robotisées ;
technicien maintenance, méthode,
production.
Secteurs : automobile, aéronautique,
construction navale, industrie mécanique,
industrie agroalimentaire, électronique grand
public, énergie, transport, technologies pour
la santé...

Et apres?

ATissue de cette licence professionnelle,

les diplémés disposent des compétences
nécessaires pour intégrer directement le
monde de 'entreprise.

Une poursuite peut étre envisagée, en
fonction du projet professionnel de I'étudiant.

jut-rennes.univ-rennes.fr



Licence professionnelle métiers de l'industrie :
mécatronique, robotique
Ingénierie des systémes automatisés et robotique (ISAR)

Calendrier 2024-2025
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Dates clés

Limite de dépdt de dossier : 31 mars 2024 | Jury et entretiens de sélection : 17 avril 2024
Rentrée : 23 septembre 2024

Organisation pédagogique

La formation se déroule en alternance avec 19 semaines de formation en centre de formation et 33 semaines en

entreprise selon les modalités suivantes :

* une période initiale de 2 semaines d'adaptation en centre de formation ;

* l'alternance se traduit ensuite par des cycles successifs de 5 semaines en entreprise / 3 semaines en centre de
formation.

Durée de la formation :

Partenaires de la formation

Entreprises partenaires

ABB, ARSN, Actemium Rennes, OVALT, B2A Technology, DeltaPrim, ETN, Fanuc, Groupe Agromousquetaires,

Groupe API, Httpproject, IFM, Interroll, MS Industrie, NeotekVision, Omron, Phoenix Contact, Sick, Siemens, Spie Ouest,
SMC France, Sterkelec, SVA jean Rozé, Fives-Syleps, Groupe Rocher

Partenaires académiques et institutionnels
Campus ESTI/GIP CEIl de Redon, Lycée Beaumont Redon, Région Bretagne, UMM

Contacts

Département GEIlI Gestionnaire de formation Responsable de la licence

3, rue du Clos Courtel nathalie.waechter@univ-rennes.fr carine.kulik@univ-rennes.fr
BP 90422 0223233624
35704 RENNES Cedex 7 Chargé de conseil et recrutement

anthony.chollet@univ-rennes.fr






