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TITRE RECONNU PAR LETAT

BAC +3 | LICENCE PRO | TITRE RNCP DE NIVEAU 6 Cette formation conduit a I'obtention du titre de niveau 6,
DATA ANALYTICS ET MARKETING DIGITAL certification enregistrée au RNCP sur décision de France

Parcours : E-commerce et distribution Compétences en date du 23 juillet 2020 pour une durée de 3
: ans, délivrée par le Groupement d'Intérét Public (GIP CEI).

OBJECTIFS

Cette licence professionnelle a pour objectif de former des professionnels polyvalents du E-Commerce, capables
de concevoir, déployer et optimiser de bout en bout une activité commerciale, qui incluent la conception
et I'animation de sites web, les achats de biens et services jusqu'a la distribution physique. Le responsable
E-Commerce, Achats et E-logistique dispose des compétences principales pour créer et lancer une entreprise
du commerce connecté.

PROG RAM M E (PREVISIONNEL)

VOLET UNIVERSITAIRE

E-commerce

« Stratégie e-commerce

+ Création d'un site web

+ Visibilité et référencement SEO SEA SMO

* Analyse de trafic et Indicateurs de performance
+ Analyse de BBD via Excel avancé

E-achats et marketing fournisseurs

+ Stratégie de marketing digital

« Stratégie de contenu et réseaux sociaux (anglais)
+ Expérience client et conversion

* Gestion de la relation client

Distribution

» Stratégie omnicanale

« Utilitaires de gestion logistique et audit
Logistique - VSM

+ Gestion Lean de la Logistique

« Distribution physique et Logistique de transport
du E-Commerce

* Responsabilité Sociétale des Entreprises

Stratégie

+ Le processus achat et digitalisation
+ E-Sourcing et Marketing Achats

* Supply Chain Management

Communication

* Gestion d'équipe

* Anglais professionnel

+ Conception de supports de communication

Conduite de projet

+ Culture générale et d’entreprise

* Entrepreneuriat

+ Gestion de projet - Cahier des charges
« Stratégie durable E-commerce

* Droit du E-commerce

VOLET PROFESSIONNEL

Projet Pratique professionnelle
* Mémoire * Mémoire

* Soutenance » Soutenance

+ Réalisation + Réalisation



” ”
D EBOUCH Es VOTRE RESPONSABLE DE FORMATION

PERSPECTIVES D'EMPLOI
Le responsable E-commerce et Distribution SONIA
intervient sur la conception et I'organisation
du E-Commerce de bout en bout. BENDIMER_{'\D
Professeure associée
L'entreprise de E-Commerce s'entend ici au sens Docteure en sciences de gestion
large (filiale, entreprise industrielle, distributeur, sbendimerad@gip-cei.com
prestataire de services, administrations proposant
des services aux usagers...).

COMPETENCES DEVELOPPEES

+ Concevoir une activité et un site de E-Commerce
+ Gérer et optimiser I'organisation (stocks, distribution physique)
+ Maitriser les processus et mettre en place des indicateurs de pilotage

+ Identifier et mettre en ceuvre une stratégie e-commerce et web marketing

CALEN DRI ER (ANNEE TYPE)




CONDITIONS D’ADMISSION ET PREREQUIS

EN FORMATION INITIALE : la formation est accessible aux titulaires d'une L2 (gestion, commerce, technologique) ; d'un
DUT (GLT, TC, OGP, QLIO...); d'un BTS technique ou logistique ; d'autres diplémes de niveau équivalent.

EN FORMATION CONTINUE : aux salariés et aux demandeurs d'emplois ayant des acquis dans le domaine de lindustrie et du
commerce en ligne. Cette formation est accessible, sous conditions, en VAE avec au moins un an d'expérience a temps complet, soit

1607 heures (continu ou non) en rapport direct avec la certification visée.

CANDIDATURES

ADMISSION SUR DOSSIER, TESTS A DISTANCE ET ENTRETIENS
Dossier a compléter en ligne sur : www.gip-cei.com

Formation accessible aux personnes en situation
de handicap, contacter le P6le handicap du GIP CEl :
handicap@gip-cei.com

METHODES ET MOYENS MOBILISES
Salle mise a disposition, diaporamas, supports de cours,
livret de I'étudiant, salle informatique en libre acces.
Face a face, exposés des notions essentielles, cas
pratiques, jeux pédagogique, visites d'entreprises,
témoignages, la formation favorise le travail en
groupe.

Suivi individualisé des étudiants en double tutorat :
tuteur pédagogique (au centre de formation) et un
tuteur industriel (en entreprise).

1 visite de suivi par an par le tuteur pédagogique
dans 'entreprise d'accueil.

DUREE

520H sur 12 mois.

Rythme d'alternance : 3 a 9 semaines en entreprise,
1 a 3 semaines en école.

Le GIP CEl / ESLI - ESTI a obtenu, le 12 juillet 2021,
la certification du référentiel national de qualité Qualiopi.

coUT

EN ALTERNANCE : GRATUITE ET REMUNEREE
L'alternant signe un contrat de travail, lequel doit
prévoir une rémunération.

Les frais de formation sont pris en charge par 'OPCO
de I'entreprise d'accueil.

MODALITES D’EVALUATION

Les enseignements pratiques, en lien étroit avec
les entreprises, sont assurés par des intervenants
sélectionnés pour leur expertise.

Les modules sont évalués par :

- le contréle continu ;

- la rédaction et la soutenance d'un mémoire sur
I'alternance en entreprise ;

- la rédaction et la soutenance d'un mémoire de projet
tutoré;

- la soutenance d’'un rapport de formation.

DATES IMPORTANTES

Ouverture des candidatures : toute 'année
Rentrée : octobre 2024

CONTACT

0299 71 60 20
0299 71 60 24
admissions@gip-cei.com

WwWw.gip-cei.com



